WIR SUCHEN

SOFTWAREENTWICKLER (m/w/d)
C++ und/oder C#

Kristl, Seibt & Co (KS Engineers) wurde 1972 in Graz als Gebaudetechnikunternehmen gegriindet, heute sind wir ein international
erfolgreiches Unternehmen und zéhlen zu den weltweit flihrenden Anbietern von Prifstanden flr die Automobil- und Motorenindust-
rie. Besondere Aktualitat haben unsere Prif- und Simulationssysteme fiir die Entwicklung und den Test von Batterien und Brenn-
stoffzellen sowie fir die Abstimmung von elektrischen Antriebssystemen im Bereich der Elektromobilitat. Mit 490 engagierten Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern realisieren wir weltweit Projekte mit einem Gesamtvolumen von mehr als 93 Millionen Euro. Das
Unternehmen befindet sich zu 100% im Privateigentum, die Gesellschafter sind aktivim Unternehmen tatig.

Aktuell suchen wir nach einem Softwareentwickler ™wd,  |hr Arbeitsplatz kann sich auf Wunsch in Graz (Asperngasse 4),
St. Veit an der Glan (Karnten) oder Andorf (Oberdsterreich) befinden.

Ihr Arbeitsfeld

Das Softwareentwicklungs-Team ist flir unser Auto-
matisierungssystem ,Tornado" verantwortlich. Dieses
bietet Mess-, Regel- und Testfunktionen optimiert flr
unsere Prifstdnde im Bereich Automotive. Konkrete
Aufgaben sind u.a.:

- Entwicklung der Software entlang des gesamten Soft-

wareentwicklungszyklus
(Analyse, Design, Entwicklung, Testing, etc.)

- Optimierung des bereits bestehenden Codes und

Erweiterung der Applikationen um neue Features
- Evaluation neuer Technologien und Entwick-

lungsmethoden im Rahmen der strategischen Weiter-

lhr Profil

- Fundierte technische Ausbildung (HTL, TU, FH) oder

entsprechende berufliche Erfahrung
- Sehr gute Kenntnisse in C++ und/oder C# / NET
- Freude am eigenverantwortlichen Arbeiten

- Ausgepragtes Engagement und gute Kommunikations-

fahigkeit

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung tiber unsere Webseite!
www.ksengineers.at

Unser Angebot
- Agile Softwareprogrammierung
- Moderne Blroausstattung (wassergekiihlte, Uibertaktete Rechner

mit mehreren Bildschirmen)

- Langfristige Festanstellung mit vielseitigen Perspektiven,

Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

- Flexible Arbeitszeiten und ,kurzer Freitag" bis 12 Uhr
- Zahlreiche Benefits: digitale Essensmarke (€ 4,40 pro Mittages-

sen), Betriebsausfllige, Teamevents, diverse Verglinstigungen und
Aktionen bei Partnerbetrieben, jahrlicher Skitag, Teilnahme am
Grazathlon und Grazer Businesslauf, Lauftechnik- und Mountain-
biketechniktrainings, Bio-Apfel, etc.

- Diese Stelle unterliegt dem Kollektivvertrag fiir die Angestellten

des Metallgewerbes, daraus ergibt sich beispielsweise bei Einstu-
fung in VG3 nach 2 Jahren ein Bruttomonatsgehalt von mindes-
tens € 2.370,- bzw. bei Einstufung in VG4 nach 15 Jahren mindes-
tens € 4.220,- (fur 38,5 Std./Woche). Das tatsachliche Gehalt ver-
einbaren wir mit der klaren Bereitschaft zur Uberzahlung gemein-
sam gemaf3 Ihrer Qualifikation und Erfahrung.




